DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL Y DIVISION DE PRE\!ENCI()N Y CONTROL DEL
USO DE SUSTANCIAS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA DEL CONDADO DE

LOS ANGELES

Equipo de planificacion comunitaria de la Ley de Servicios de Salud Conductual

(CPT de la BHSA)

AGENDA PUBLICA

INFORMACION DE LA REUNION

VIERNES, 31 DE OCTUBRE DE 2025|9:30a. m.a 12:30 p. m.

UNASE A LA REUNION AHORA | ID de la reunién: 280 274 575 733 | Cédigo de

acceso: R4tV6b45

Marcacion telefdnica: +1 323-776-6996, 132976000# | ID de la conferencia telefénica:

132 976 000#

1. Compartir actualizaciones sobre el Equipo de planificacidn comunitaria (CPT) de

8 la Ley de Servicios de Salud Conductual (BHSA), el proceso de planificacién
E comunitaria (CPP), asi como otros eventos y actividades.
E 2. Proporcionar comentarios sobre (a) Educaciéon y capacitacion para la fuerza
(@] laboral (WET), (b) Estrategia de la fuerza laboral, y (c) Medicamentos para el
tratamiento de adicciones (MAT).
HORA | TEMAS
9:30 I. APERTURA DE LA SESION
a.m. A. Anunciosy expectativas de comunicacién
(15 min) B. Reconocimiento de la tierray el trabajo
C. Revision de la agenday bienvenida
9:45 Il. ACTUALIZACIONES: EL CPT DE LABHSA, EL CPP DE LABHSAY OTROS TEMAS
a.m. A. Darlesh Horn, DPA, jefa de Division, Division de Administraciony
(15 min) Supervisién de la BHSA, Unidad de participacion de las partes interesadas
y de la comunitaria, Departamento de Salud Mental del condado de Los
Angeles (Department of Mental Health, LACDMH)
B. Katherine Li, MBA, directora de Seccién, Departamento de Iniciativas
Integradas de Salud (Integrated Health Initiatives, IHI), Departamento de
Salud Mental del condado de Los Angeles - Prevencién y Control del Abuso
de Sustancias (LACDPH-SAPC)
10:00 lll. PARTE 1: RESUMEN DE LAS PRESENTACIONES
a.m. A. Describir el procesoy administrar las preguntas de la encuesta (5 min)
(20 min) 1. Rigo Rodriguez, moderador

B. Proveer una definicion breve del programa o los servicios (10 min)

1. Debbie Innes-Gomberg, PhD, subdirectora, Division de calidad,
resultados y capacitacion, Departamento de Salud Mental del
condado de Los Angeles: Educacién y capacitacion para la fuerza
laboral (WET) y Estrategia de fuerza laboral

2. Brian Hurley, MD, MBA, FAP, DFASAM, director médico,
Departamento de Salud Publica del Condado de Los Angeles,
Prevenciény Control del Abuso de Sustancias: Medicamentos para
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adicciones para clientes de salud conductual del condado de Los
Angeles

C. Darindicaciones para la transicién a grupos de debate (5 min)

10:20
a.m.

IV. PAUSA

10:30

a.m.
(110 min)

V. GRUPOS DE DEBATE
A. Grupo 1: Debatir sobre WET y la Estrategia de fuerza laboral, y
proporcionar comentarios
1. Apertura de la reunioén (5 min)
a. Moderadores
2. Presentaciones (20 min)

a. Dra. Debbie Innes-Gomberg, Educacion y capacitacion

para la fuerza laboral (WET) y Estrategia de fuerza laboral
3. Dialogo en grupos grandes

B. Grupo 2: Debatir sobre los MAT y proporcionar comentarios
1. Aperturade la reunion (5 min)
a. Moderadores
2. Presentaciones (20 min)

a. Dr. Brian Hurley, Medicamentos para adicciones para

clientes de salud conductual del condado de Los Angeles
3. Dialogo en grupos grandes

12:20
p. m.
(10 min)

VI. CIERRE DE LA SESION

A. Preguntas de la encuestas
B. Evaluacion de lareunion

12:30
p. m.

VIl.  FIN DE LA REUNION




